
 

 

Dortmund/Unna, 15. September 2011 

 
Regionale Führungskräfteakademie gestartet 

Fortbildung soll praxisnah sein   
 
Anstatt über den zunehmenden Fachkräftemangel zu klagen, 
nehmen 65 Unternehmen aus Dortmund und dem Kreis Unna 
das Problem selbst in die Hand. Eine Akademie für 
Führungskräfte bietet nun zielgerichtete Fortbildungen für 
leitende Mitarbeiter an. Am Donnerstag, 15. September 2011, 
startete das neue Projekt des Netzwerks Industrie RuhrOst e. V. 
(NIRO) in die erste Runde. 
 
16 Meister, Vorarbeiter und Schichtleiter aus sechs Unternehmen 
nehmen an dem neunmonatigen Fortbildungsprogramm zum Thema 
„Führung“ teil. „Für die Mitarbeiter und die Unternehmen sind 
Fortbildungen wichtig, die langfristig von Nutzen sind“, so Norbert 
Grosser, Vorstand der Stromag AG, Unna. „Mitarbeiter sollen sich 
durch die Fortbildung weiterentwickeln und das Gelernte praxisnah 
einsetzen. Diese Praxisnähe bietet das Konzept unserer 
Führungskräfteakademie.“ 
 
Tatsächlich sind die Inhalte speziell auf die Unternehmen 
zugeschnitten. Personalmitarbeiter haben das Programm 
mitgestaltet und für ihre Betriebe relevante Themen eingebracht. Die 
praxisnahe Theorie ist das eine. Hinzu kommt, dass die Teilnehmer 
auch gemeinsam voneinander lernen. Zwischen den einzelnen 
Trainingsmodulen treffen sie sich zum Erfahrungsaustausch. So 
fließen die täglichen Herausforderungen und Aufgaben aus den 
Betrieben in die Fortbildung mit ein.  
 
In der Führungskräfteakademie geht es aber nicht nur ums Thema 
„Führung“. Im November beginnen beispielsweise die Fortbildungen 
im Bereich „Einkauf“. Ab 2012 sollen die Angebote der 
Führungskräfteakademie auch anderen Unternehmen der Region 
zur Verfügung stehen. Für weitere Infos zum Fortbildungsprogramm 
und zur Teilnahme steht Ihnen Jan Dettweiler unter der Rufnummer 
02303-273890 zur Verfügung. 
 
 
Hintergrund: 

NIRO - Netzwerk Industrie RuhrOst e. V. 
Seit der Gründung im November 2006 vernetzt NIRO mit Sitz 
in Unna regionale Unternehmen aus der Maschinenbau-, Metall 
und Elektronikindustrie. Derweil profitieren 65 Betriebe mit rund 
17.000 Beschäftigten von den Vorteilen der Kooperation: 
Gemeinsam überbrücken sie Personalengpässe, führen neue 
Techniken in die Produktionsprozesse ein und verschaffen sich 
gute Konditionen beim Einkauf. NIRO ist Teil der Initiative 
Kompetenznetze Deutschland des 
Bundeswirtschaftsministeriums. Für seine zukunftsorientierten 
Projekte wurde NIRO im Dezember 2009 mit dem Robert-Jungk-
Preis ausgezeichnet. 
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